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■
働
く
こ
と
へ
の
疑
問

　

私
は
大
手
自
動
車
メ
ー
カ
ー
、
イ

ベ
ン
ト
関
連
の
設
備
管
理
会
社
、
財

団
職
員
と
十
八
年
間
サ
ラ
リ
ー
マ
ン

生
活
を
し
て
い
ま
し
た
。
そ
の
時
代

は
与
え
ら
れ
た
目
標
（
ノ
ル
マ
）
の

達
成
に
向
け
て
一
心
不
乱
に
努
力
す

る
毎
日
で
し
た
。

　

何
の
不
満
も
な
く
仕
事
を
し
て
い

た
あ
る
日
、
職
場
の
後
輩
か
ら
「
田

中
さ
ん
、
こ
れ
っ
て
い
つ
ま
で
続
く

ん
で
す
か
？
」
と
聞
か
れ
ま
し
た
。

そ
の
と
き
は
「
こ
れ
が
仕
事
。
ず
っ

と
続
く
ん
だ
」
と
答
え
ま
し
た
が
、

後
輩
の
質
問
が
暫
く
頭
の
な
か
に
残

り
「
自
分
た
ち
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
将

来
は
、
何
を
・
ど
の
よ
う
に
・
ど
う

す
れ
ば
・
ど
う
な
る
の
か
？
」
と
い

う
働
く
こ
と
へ
の
疑
問
が
生
ま
れ
ま

し
た
。

　

学
生
は
偏
差
値
に
応
じ
て
行
け
る

学
校
が
だ
い
た
い
分
か
り
ま
す
。
し

か
し
、
社
会
人
は
ど
れ
だ
け
頑
張
れ

ば
、
ど
の
地
位
に
な
っ
て
、
い
く
ら

の
給
料
が
貰
え
る
の
か
が
明
確
で
は

あ
り
ま
せ
ん
。

　

疑
問
を
解
決
す
る
た
め
、
色
々
な

講
演
会
や
研
修
会
に
参
加
し
ま
し

た
。
し
か
し
、
余
計
に
分
か
ら
な
く

な
っ
た
の
で
結
局
は
独
学
で
す
。
生

き
て
い
る
な
か
で
社
会
の
ル
ー
ル
・

株
式
会
社
エ
イ
チ
・
エ
ス
・
エ
ー

　
　
　

代
表
取
締
役　

田
中　

勉 

氏
（
神
奈
川
同
友
会　

副
代
表
理
事
）

〜
価
値
観
の
異
な
る
人
が
集
ま
る
か
ら
こ
そ

〜
価
値値
観
の
異
な
る
人
が
集
ま
る
か
ら
こ
そ

〜
価

人
は
成
長
す
る
〜

人
は
成
長
す
る
〜

〜
価
値
観
の
異
な
る
人
が
集
ま
る
か
ら
こ
そ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

人
は
成
長
す
る
〜

働
く
人
が
主
役
の
会
社
を
目
指
し
て
！

働
く
人
が
主
役
の
会
社
を
目
指
し
て
！

働
く
人
が
主
役
の
会
社
を
目
指
し
て
！
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シ
ス
テ
ム
を
ど
れ
だ
け
分
か
っ
て
い

る
の
か
を
自
問
自
答
し
、
何
も
分

か
っ
て
い
な
か
っ
た
こ
と
に
気
づ
い

て
か
ら
は
社
会
学
の
勉
強
に
没
頭
し

ま
し
た
。

■
働
く
人
た
ち
と
共
有
し
た
い
こ
と

　

当
社
は
介
護
・
医
療
分
野
の
仕
事

で
す
。
世
の
中
に
は
様
々
な
仕
事
が

あ
り
、
分
業
が
私
た
ち
の
暮
ら
し
の

基
本
に
な
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
多

様
な
人
間
が
暮
ら
し
て
い
る
の
が
社

会
の
仕
組
み
で
あ
り
、
社
会
で
起
こ

る
こ
と
は
会
社
で
も
必
ず
起
こ
る
の

で
「
会
社
は
社
会
の
縮
図
」
と
言
え

ま
す
。

　

人
間
は
ど
ん
な
と
き
に
や
り
が
い

を
感
じ
る
で
し
ょ
う
か
？
そ
れ
は

ゲ
ー
ム
や
ゴ
ル
フ
な
ど
の
趣
味
に
も

当
て
は
ま
り
ま
す
が「
自
身
の
成
長
」

で
す
。
何
か
を
学
び
、
身
に
つ
け
て

上
達
す
る
と
人
間
は
嬉
し
く
な
り
ま

す
。
生
き
が
い
や
働
き
が
い
も
同
じ

で
、そ
れ
が
社
会
の
役
に
立
つ
と「
労

働
」
に
な
り
ま
す
。

　
「
ト
ッ
プ
ダ
ウ
ン
経
営
と
ボ
ト
ム

ア
ッ
プ
経
営
は
ど
ち
ら
が
良
い
？
」

と
い
う
議
論
が
よ
く
聞
か
れ
ま
す
。

ト
ッ
プ
ダ
ウ
ン
経
営
に
向
い
て
い
る

の
は
、
自
動
車
の
生
産
ラ
イ
ン
の
よ

う
に
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
の
統
一
性
が

重
視
さ
れ
る
ビ
ジ
ネ
ス
で
す
。
逆
に

ボ
ト
ム
ア
ッ
プ
経
営
に
向
い
て
い
る

の
は
個
人
の
能
力
が
重
視
さ
れ
る
ビ

ジ
ネ
ス
に
な
り
ま
す
。
社
長
の
業
務

分
担
で
考
え
た
場
合
、
プ
レ
イ
ン
グ

マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
は
ト
ッ
プ
ダ
ウ
ン
経

営
、
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
に
徹
す
る
の
で

あ
れ
ば
ボ
ト
ム
ア
ッ
プ
経
営
が
向
い

て
い
ま
す
。
当
社
は
創
業
の
と
き
か

ら
ボ
ト
ム
ア
ッ
プ
経
営
を
目
指
し
て

や
っ
て
き
ま
し
た
。

　

組
織
に
は
三
つ
の
要
素
が
あ
り
ま

す
。
一
つ
は
「
共
通
の
目
的
を
持
っ

て
い
る
こ
と
（
組
織
目
的
）」。
経
営

理
念
や
事
業
目
的
・
企
業
目
的
を
確

立
す
る
必
要
性
が
あ
り
ま
す
。
二
つ

目
は
「
共
有
の
情
報
で
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
が
取
れ
る
こ
と
（
情
報

共
有
）」。
的
確
に
判
断
す
る
に
は
情

報
が
欠
か
せ
ま
せ
ん
。三
つ
目
は「
お

互
い
に
協
力
す
る
意
思
を
持
っ
て
い

る
こ
と
（
貢
献
意
欲
）」。
目
的
と
情

報
を
共
有
す
る
か
ら
こ
そ
互
い
に
協

力
す
る
関
係
が
構
築
で
き
ま
す
。

■
経
営
重
点
項
目

　

当
社
は
七
つ
の
重
点
項
目
を
意
識

し
て
い
ま
す
。
①
立
憲
主
義
。
経
営

理
念
や
就
業
規
則
の
下
に
社
長
・
社

員
は
皆
平
等
で
す
。
②
情
報
公
開
。

個
人
情
報
以
外
は
全
て
公
開
し
ま

す
。③
意
志
決
定
プ
ロ
セ
ス
の
開
示
。

会
社
が
行
う
こ
と
は
、
そ
の
プ
ロ
セ

ス
を
含
め
て
開
示
し
ま
す
。
④
業
務

内
容
に
対
す
る
労
働
対
価
の
明
示
。

何
を
何
時
間
や
っ
た
ら
い
く
ら
貰
え

る
か
を
し
っ
か
り
明
示
し
ま
す
。
⑤

働
き
方
の
選
択
。
自
分
の
働
き
方
は

自
分
で
選
択
で
き
る
シ
ス
テ
ム
を
取

り
入
れ
て
い
ま
す
。
⑥
事
業
計
画
に

よ
る
労
使
協
議
。
労
使
交
渉
の
進
め

方
を
決
め
て
い
ま
す
。
⑦
成
長
促
進

の
た
め
の
勉
強
会
・
研
修
。
知
識
・

技
術
・
技
能
・
人
間
力
を
意
識
し
た

研
修
を
行
っ
て
い
ま
す
。

■
労
使
関
係
の
基
本

思
想

　

永
続
的
な
労
使
の

協
調
関
係
を
目
指
す

制
度
と
し
て
、
労
使

協
議
制
と
経
営
参
加

制
度
の
二
つ
が
あ
り

ま
す
。
ど
ち
ら
も
労

働
組
合
ま
た
は
従
業

員
代
表
と
経
営
者
が

話
し
合
っ
て
決
め
て

い
く
内
容
で
あ
り
、

そ
れ
が
で
き
て
初
め

て
成
り
立
つ
思
想
で

す
。

　

次
は
労
資
協
調
主

義
で
す
。「
労
働
者

と
資
本
家
が
相
互
に

協
力
し
て
企
業
の
業

績
を
高
め
れ
ば
、
資

本
家
の
利
潤
も
労
働
者
の
賃
金
も
増

大
し
、
国
民
の
生
活
水
準
が
上
昇
す

る
と
い
う
思
想
」
に
な
り
ま
す
。
同

友
会
の
考
え
方
と
同
じ
で
す
。

　

事
業
計
画
に
よ
る
労
使
の
協
調
関

係
は
「
個
人
の
目
的
と
企
業
・
事
業

の
目
的
は
不
離
一
体
」
と
し
て
考
え

な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。
企
業
の
売

上
・
利
益
な
ど
が
向
上
す
る
の
に
伴

い
、
個
人
は
報
酬
・
労
働
環
境
な
ど

が
向
上
す
る
関
係
性
で
す
。
会
社
は

「
何
を
・
ど
の
よ
う
に
・
ど
う
し
た
ら
・

ど
う
な
る
の
か
」
を
明
確
に
し
て
い

く
必
要
性
が
あ
り
ま
す
。

■
経
営
理
念

　

当
社
の
理
念
は
日
本
国
憲
法
（
立

憲
主
義
）
の
考
え
方
が
ベ
ー
ス
に

な
っ
て
い
ま
す
。
つ
ま
り
理
念
の
下

に
権
利
は
平
等
に
与
え
ら
れ
、
結
果

の
違
い
は
公
平
に
分
配
す
る
よ
う
に

し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
私
た
ち
の
暮

ら
し
は
人
と
人
と
が
、
そ
れ
ぞ
れ
の

役
割
を
果
た
す
こ
と
で
成
り
立
つ
分

業
社
会
で
す
。
当
社
は
介
護
・
福
祉

の
分
野
に
お
い
て
、
そ
の
一
翼
を
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担
っ
て
い
る
の
で
「
社
会
の
利
益
＝

会
社
の
利
益
」
が
基
本
的
な
考
え
で

す
。
そ
れ
ら
を
踏
ま
え
て
「
社
会
的

企
業
エ
イ
チ
・
エ
ス
・
エ
ー
〜
理
念

の
前
で
は
皆
平
等
、
多
様
な
才
能
と

自
由
な
議
論
〜
」
を
理
念
と
し
て
掲

げ
て
い
ま
す
。

　

当
社
で
は
仕
事
を
す
る
理
由
を

「
仕
事
は
良
道
」
と
し
て
い
ま
す
。

良
道
は
造
語
で
「
仕
事
は
よ
り
良
く

な
る
た
め
に
や
ろ
う
」
と
い
う
意
味

で
す
。
ま
た
、組
織
基
準
と
し
て「
良

道
に
お
い
て
、
一
人
で
は
成
し
得
な

い
又
は
、
一
人
で
は
非
効
率
な
目
的

を
達
成
す
る
た
め
に
一
人
ひ
と
り
が

〝
知
識
・
技
術
・
技
能
・
人
間
力
〟

を
高
め
、
お
互
い
に
協
働
す
る
こ
と

で
、
社
会
か
ら
必
要
と
さ
れ
、
支
持

さ
れ
る
組
織
」
を
定
め
て
い
ま
す
。

　

行
動
思
想
で
は「
良
道
に
お
い
て
、

自
分
だ
け
で
は
な
く
、他
者
の
存
在
、

人
格
を
認
め
理
解
し
共
生
で
き
る
社

会
を
目
指
す
。
①
他
者
を
理
解
し
尊

重
す
る
。
②
価
値
観
の
違
う
人
同
士

が
共
存
共
栄
で
き
る
社
会
（
会
社
）。

③
常
に
挑
戦
し
変
化
し
、
そ
し
て
成

長
す
る
」
と
し
て
い
ま
す
。
こ
れ
は

基
本
的
人
権
の
尊
重
に
近
い
部
分
で

す
。

　

当
社
の
理
念
で
特
長
的
な
の
は
、

会
社
を
「
社
会
学
校
」
と
位
置
づ
け

て
い
る
点
で
す
。「
今
、
出
来
る
こ

と
だ
け
を
や
っ
て
い
た
ら
成
長
な
ど

あ
り
ま
せ
ん
。
出
来
な
い
こ
と
を
や

る
か
ら
こ
そ
成
長
で
き
ま
す
。
変
わ

る
か
ら
こ
そ
成
長
で
き
ま
す
。
自
分

と
同
じ
意
見
を
持
っ
た
人
同
士
が
固

ま
っ
て
い
た
ら
成
長
は
で
き
ま
せ

ん
。
価
値
観
の
違
う
人
を
否
定
す
る

の
で
は
な
く
、
理
解
し
よ
う
と
努
力

し
、
意
見
を
交
わ
す
か
ら
成
長
で
き

る
の
で
す
。
Ｈ
Ｓ
Ａ
は
そ
ん
な
〝
変

化
〟
と
〝
多
様
性
〟
を
大
切
に
で
き

る
〝
社
会
学
校
〟
を
目
指
し
て
い
ま

す
」
と
説
明
し
て
い
ま
す
。

　

企
業
目
的
に
つ
い
て
は
「
Ｈ
Ｓ
Ａ

は
以
下
の
〝
三
つ
の
目
的
〟
を
実
践

し
追
求
す
る
こ
と
で
得
た
適
正
利
益

を
、
公
正
公
平
に
〝
働
く
人
〟
に
還

元
す
る
と
共
に
未
来
社
会
の
発
展
の

た
め
に
投
資
し
、
生
か
し
て
い
き
ま

す
。
①
企
業
の
責
任
。
②
社
会
成
長

貢
献
。
③
選
択
制
民
主
主
義
に
基
づ

く
働
き
方
」
と
し
て
い
ま
す
。

■
民
主
経
営
の
仕
組
み

　

当
社
は
十
一
月
の
決
算
に
向
け
て
、

六
月
か
ら
次
年
度
の
事
業
計
画
の

策
定
を
ス
タ
ー
ト
し
ま
す
。
事
業
計

画
の
策
定
に
合
わ
せ
て
労
使
交
渉
を

行
っ
て
お
り
、
そ
れ
が
当
社
最
大
の

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
期
間
に
な
っ

て
い
ま
す
。
労
使
交
渉
で
は
自
分
た

ち
の
働
き
方
を
話
し
合
い
ま
す
。

　

就
業
規
則
に
は「
Ｈ
Ｓ
Ａ
で
は〝
選

択
制
民
主
主
義
制
度
〟
に
基
づ
き
自

分
の
働
き
方
を
、
自
ら
決
め
交
渉
す

る
こ
と
が
で
き
る
仕
組
み
を
導
入
し

て
い
ま
す
。
全
て
の
社
員
は
、
現
場

で
専
門
職
（
ス
ペ
シ
ャ
リ
ス
ト
）
を

目
指
す
働
き
方
と
、
管
理
・
経
営
職

と
し
て
組
織
を
持
ち
、
事
業
の
成
長

を
支
え
る
働
き
方
の
い
ず
れ
か
を
選

ぶ
こ
と
が
で
き
ま
す
」
と
書
か
れ
て

い
ま
す
。

　

事
業
計
画
策
定
の
プ
ロ
セ
ス
は
、

六
月
に
パ
ー
ト
を
含
む
全
ス
タ
ッ
フ

に
「
働
き
方
提
案
シ
ー
ト
」
を
配
り

ま
す
。
シ
ー
ト
に
は
、
自
分
の
給

与
・
昇
給
や
昇
格
・
移
動
・
労
働
環

境
・
顧
客
へ
の
サ
ー
ビ
ス
な
ど
が
書

か
れ
ま
す
。
シ
ー
ト
は
七
月
に
各
事

業
部
で
集
め
ら
れ
、
社
員
か
ら
出
さ

れ
た
要
望
を
支
出
と
し
て
計
上
し
、

必
要
な
売
上
を
数
字
で
明
確
化
し
た

事
業
計
画
の
一
次
策
定
が
行
わ
れ
ま

す
。
そ
の
後
、
一
次
策
定
の
事
業
計

画
を
配
布
し
、
全
ス
タ
ッ
フ
会
議
で

科
学
的
に
議
論
と
検
証
を
行
い
、
加

筆
・
修
正
し
ま
す
。
八
月
に
は
二
次

事
業
計
画
と
し
て
出
来
上
が
っ
た
内

容
を
部
課
長
が
整
合
性
や
基
本
部
分

の
チ
ェ
ッ
ク
を
行
い
ま
す
。
そ
し

て
、
九
月
に
は
最
終
事
業
計
画
に
全

ス
タ
ッ
フ
か
ら
の
署
名
捺
印
の
同
意

を
得
て
完
成
に
な
り
ま
す
。

■
選
択
制
民
主
主
義

　

当
社
の
働
き
方
は
全
て
エ
ン
ト

リ
ー
制
で
す
。
平
成
二
十
四
年
ま
で

は
評
価
制
度
が
あ
り
ま
し
た
が
、
人

が
人
を
評
価
す
る
の
は
当
社
理
念
に



同 友 ぐ ん ま 2019年 1月号（4）第443号

反
す
る
と
い
う
理
由
で
廃
止
し
ま
し

た
。

　

エ
ン
ト
リ
ー
は
六
月
の
事
業
計
画

策
定
時
に
行
わ
れ
ま
す
。
介
護
職
は

パ
ー
ト
・
一
般
職
・
専
門
職
に
分
か

れ
て
い
て
、
パ
ー
ト
は
「
自
ら
を
成

長
さ
せ
専
門
性
を
発
揮
す
る
」、
一

般
職
は
「
定
め
ら
れ
た
時
間
内
で
生

産
性
（
満
足
度
・
効
率
性
）
を
考
え

て
業
務
に
あ
た
る
」、専
門
職
は
「
①

研
修
講
師
・
企
画
（
年
間
）、②
知
識
・

技
術
・
実
技
指
導
、
③
新
人
育
成
等
」

の
条
件
を
定
め
て
い
ま
す
。
専
門
職

は
二
年
前
に
追
加
し
ま
し
た
が
、
理

由
は
「
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
に
は
向
い
て

い
な
い
の
で
、
プ
レ
イ
ヤ
ー
と
し
て

昇
進
で
き
な
い
か
？
」
と
い
う
意
見

が
出
さ
れ
た
か
ら
で
す
。

　

管
理
職
（
管
理
者
・
部
長
・
課
長
）

は
「
事
業
計
画
を
策
定
し
、
皆
か
ら

プ
レ
ゼ
ン
で
同
意
を
得
る
力
」
が
な

い
と
な
れ
ま
せ
ん
。
経
営
職
は
説
明

不
要
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
「
常
に
革

新
を
行
う
こ
と
で
経
済
に
新
し
い
局

面
を
も
た
ら
す
創
造
的
な
機
能
を
果

た
す
」
の
が
役
割
で
す
。

　

管
理
職
・
経
営
職
は
正
範
語
録
を

大
事
に
し
て
い
ま
す
。「
実
力
の
差

は
努
力
の
差
。
実
績
の
差
は
責
任
の

差
。
人
格
の
差
は
苦
労
の
差
。
判
断

力
の
差
は
情
報
の
差
。
真
剣
だ
と
知

恵
が
出
る
。
中
途
半
端
だ
と
愚
痴
ば

か
り
。
い
い
加
減
だ
と
言
い
訳
ば
か

り
。
本
気
で
す
る
か
ら
大
抵
の
事
は

出
来
る
。
本
気
で
す
る
か
ら
何
で
も

お
も
し
ろ
い
。
本
気
で
し
て
い
る
か

ら
誰
か
が
助
け
て
く
れ
る
」
と
い
う

内
容
で
す
。

　

先
ほ
ど
話
し
た
と
お
り
、
当
社
に

は
評
価
制
度
が
あ
り
ま
せ
ん
。
四
月

一
日
に
な
る
と
自
動
的
に
昇
格
・
降

格
し
ま
す
。
責
任
者
は
「
明
確
な
業

務
責
任
を
与
え
ら
れ
た
人
」を
指
し
、

役
職
者
基
礎
知
識
試
験
に
合
格
す
る

と
な
れ
ま
す
。
管
理
者
は
「
管
理
す

る
事
業
計
画
を
提
出
」
し
て
、
自
部

署
で
の
プ
レ
ゼ
ン
が
皆
に
受
け
入
れ

ら
れ
る
の
が
条
件
で
す
。

　

管
理
者
ま
で
は
エ
ン
ト
リ
ー
制
で

す
が
、
課
長
以
上
は
事
業
と
売
上
の

数
字
で
分
け
て
い
ま
す
。「
二
事
業

及
び
月
商
八
〇
〇
万
円
以
上
の
事
業

を
管
理
す
る
」
よ
う
に
な
る
と
、
四

月
一
日
か
ら
課
長
に
な
れ
ま
す
。
逆

に
出
来
な
か
っ
た
ら
降
格
で
す
。
ま

た
、
課
長
職
以
上
は
自
社
株
の
取
得

と
役
員
の
権
利
を
得
ら
れ
ま
す
。

　

部
長
代
理
は
「
三
事
業
（
＋

管
理
者
一
名
の
育
成
）
及
び
月
商

一
二
〇
〇
万
円
以
上
の
事
業
を
管
理

す
る
」
と
な
れ
ま
す
。
さ
ら
に
部
長

代
理
を
一
年
以
上
経
験
し
、
安
定
継

続
管
理
で
き
る
と
部
長
に
な
り
ま
す
。

　

管
理
職
の
手
当
は
二
つ
に
分
か
れ

て
お
り
、
基
本
手
当
は
管
理
す
る
事

業
の
月
商
に
よ
り
決
定
し
ま
す
。
業

績
手
当
は
利
益
が
七
％
以
上
、
あ
る

い
は
十
四
％
以
上
に
な
る
と
指
定
さ

れ
た
手
当
が
つ
き
ま
す
。

　

パ
ー
ト
社
員
に
は
「
マ
イ
ス
タ
ー

プ
ロ
グ
ラ
ム
（
働
き
方
の
選
択
）」

が
あ
り
ま
す
。
最
初
の
ア
シ
ス
タ
ン

ト
は
時
給
一
一
四
〇
円
〜
一
四
七
〇

円
、
指
定
さ
れ
た
研
修
を
受
け
て

チ
ェ
ッ
ク
項
目
の
八
十
五
％
以
上
、

学
科
テ
ス
ト
の
九
十
％
以
上
を
ク
リ

ア
す
る
と
ス
タ
ン
ダ
ー
ド
に
な
り
、

時
給
が
三
〇
円
ア
ッ
プ
し
ま
す
。
さ

ら
に
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
に
な
る

と
時
給
が
一
〇
〇
円
ア
ッ
プ
し
ま

す
。
パ
ー
ト
も
エ
ン
ト
リ
ー
制
を
採

用
し
て
い
る
の
で
、
ア
シ
ス
タ
ン
ト

の
働
き
方
を
希
望
す
る
人
は
エ
ン
ト

リ
ー
し
な
く
て
も
構
い
ま
せ
ん
。

　

当
社
は
個
人
情
報
以
外
の
全
て
の

情
報
を
開
示
し
て
い
ま
す
。
月
次
の

損
益
表
（
部
署
別
）
は
当
然
の
こ
と

と
し
て
、
会
社
の
全
預
金
通
帳
の
残

高
も
毎
月
公
開
し
て
い
ま
す
。
経
営

数
字
を
公
開
し
て
い
る
の
で
、
財
務

状
況
の
見
方
や
使
い
方
の
研
修
を
実

施
し
、
役
職
者
に
は
試
験
を
受
け
て

も
ら
っ
て
い
ま
す
。

■
民
主
経
営
の
注
意
点

　

社
会
で
起
き
る
問
題
や
課
題
は
会

社
で
も
起
こ
り
ま
す
。皆
さ
ん
は「
や

る
気
が
あ
っ
て
、
和
気
あ
い
あ
い
、

そ
し
て
前
向
き
」
と
い
う
会
社
を
目

指
し
て
い
る
と
思
い
ま
す
が
、
そ
れ

で
は
私
は
落
ち
着
き
ま
せ
ん
。「
ケ

ン
カ
や
言
い
合
い
が
あ
っ
た
方
が
普

通
じ
ゃ
な
い
か
」
と
思
っ
て
い
ま

す
。
そ
う
い
う
状
態
が
あ
る
か
ら
こ

そ
「
会
社
が
前
進
し
て
い
る
」
と
実

感
で
き
ま
す
。
当
社
で
は
「
建
設
的

で
未
来
志
向
な
内
容
で
あ
れ
ば
、
ど

ん
ど
ん
社
員
同
士
で
ぶ
つ
か
っ
て
く

だ
さ
い
」
と
言
っ
て
い
ま
す
。
そ
れ
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が
「
問
題
や
課
題
を
科
学
的
に
検
証

改
善
す
る
成
長
サ
イ
ク
ル
の
組
織
を

構
築
し
て
い
く
こ
と
」
に
繋
が
り
ま

す
。

　

分
業
社
会
に
は
、
①
自
分
の
仕
事

以
外
に
無
関
心
に
な
る
、
②
自
社
の

製
品
・
商
品
等
に
愛
着
が
持
て
な
い
、

③
労
働
の
満
足
度
が
低
く
な
る
、
④

担
当
者
が
い
な
い
の
で
対
応
で
き
な

い
、
⑤
騙
さ
れ
や
す
い
、
な
ど
の
注

意
点
が
あ
り
ま
す
。
こ
れ
ら
は
予
め

社
員
に
伝
え
る
よ
う
に
し
て
い
ま

す
。

　

古
く
は
ロ
ー
マ
時
代
か
ら
必
ず
起

こ
る
こ
と
で
す
が
、
崩
壊
す
る
社
会

と
は
「
権
利
主
義
・
あ
た
り
ま
え
」

で
す
。
良
い
社
会
と
は「
助
け
合
い
・

あ
り
が
と
う
」
で
す
。
当
社
も
こ
れ

だ
け
シ
ス
テ
ム
が
整
備
さ
れ
る
と
、

社
員
か
ら
「
あ
た
り
ま
え
で
し
ょ
」

と
い
う
言
葉
が
出
て
き
ま
す
。
そ
れ

が
組
織
か
ら
出
て
き
た
ら
黄
信
号
で

す
。
あ
た
り
ま
え
の
反
対
は
「
あ
り

が
と
う
」
で
す
。
感
謝
し
あ
え
る
組

織
を
つ
く
る
の
が
何
よ
り
も
大
切
で

す
。

《
質
疑
応
答
》

■
経
営
理
念
の
浸
透

　

同
友
会
で
は
「
経
営
理
念
の
浸
透

が
大
事
」
と
良
く
言
わ
れ
ま
す
。
当

社
も
入
社
時
に
理
念
の
研
修
は
あ
り

ま
す
が
、
そ
れ
以
外
は
何
も
し
て
い

ま
せ
ん
。
経
営
理
念
が
活
躍
す
る
の

は
事
業
計
画
を
作
成
す
る
場
面
で

す
。
議
論
を
重
ね
る
な
か
で
判
断
に

迷
っ
た
ら「
理
念
を
見
て
み
な
い
？
」

「
企
業
目
的
は
何
だ
っ
た
？
」
と
い

う
活
用
を
し
て
い
ま
す
。

　

当
社
は
様
々
な
こ
と
が
就
業
規
則

で
決
ま
っ
て
い
ま
す
が
、
全
部
覚
え

て
い
る
社
員
は
い
ま
せ
ん
。
一
般
的

に
就
業
規
則
は
綺
麗
に
製
本
さ
れ
て

い
る
も
の
で
す
が
、
当
社
は
簡
易
的

な
フ
ァ
イ
ル
に
書
類
を
入
れ
て
あ
る

だ
け
で
す
。
そ
の
理
由
は
毎
年
内
容

が
更
新
さ
れ
る
の
と
、
何
度
も
社
員

が
見
る
の
で
直
ぐ
に
ボ
ロ
ボ
ロ
に

な
っ
て
し
ま
う
か
ら
で
す
。
課
題
に

直
面
し
た
と
き
、
あ
る
い
は
実
際
に

行
動
す
る
と
き
に
社
員
た
ち
は
就
業

規
則
を
見
ま
す
。
そ
う
し
た
使
い
方

を
す
る
の
で
覚
え
る
必
要
が
あ
り
ま

せ
ん
。

■
シ
ス
テ
ム
の
構
築

　

シ
ス
テ
ム
自
体
の
内
容
よ
り
、
自

社
で
作
成
し
た
か
ど
う
か
が
重
要
で

す
。
ま
た
、
実
際
に
働
い
て
い
る
社

員
に
「
自
分
た
ち
で
決
め
た
ん
だ
」

と
い
う
意
識
が
な
い
と
、
ど
ん
な
に

素
晴
ら
し
い
シ
ス
テ
ム
を
取
り
入
れ

て
も
機
能
し
な
い
と
思
い
ま
す
。

　

私
が
必
死
に
シ
ス
テ
ム
を
考
え
て

提
案
を
し
た
と
こ
ろ
、
社
内
会
議
で

却
下
さ
れ
た
こ
と
が
あ
り
ま
す
。「
こ

ん
な
に
分
か
り
や
す
い
内
容
な
の
に

何
で
承
諾
し
て
く
れ
な
い
ん
だ
」
と
、

滅
多
に
怒
ら
な
い
私
も
怒
り
ま
し
た
。

最
終
的
に
社
員
た
ち
が
決
め
た
計
画

は
遠
回
り
の
計
画
で
し
た
が
、
そ
の

遠
回
り
の
計
画
が
実
は
正
解
で
し
た
。

確
か
に
理
論
上
は
私
の
提
案
が
一
番

効
率
的
だ
っ
た
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

し
か
し
、
遠
回
り
に
よ
っ
て
会
社
の

組
織
力
が
ワ
ン
ラ
ン
ク
上
が
る
結
果

に
な
り
ま
し
た
。
裏
を
返
せ
ば
当
時

は
一
番
効
率
的
な
方
法
が
実
行
で
き

る
組
織
に
な
っ
て
い
な
か
っ
た
と
言

え
ま
す
。
現
場
サ
イ
ド
の
意
見
に
逆

ら
っ
て
は
い
け
ま
せ
ん
。
私
自
身
が

と
て
も
勉
強
に
な
り
ま
し
た
。

■
２
・
６
・
２
の
法
則

　

当
社
は
下
の
２
を
大
事
に
し
て
い

る
の
で
、
こ
れ
ま
で
解
雇
し
た
社
員

は
い
ま
せ
ん
。
２
・
６
・
２
の
法
則
は

「
下
の
２
を
排
除
し
て
も
、

ま
た
新
た
に
下
の
２
が
出

て
し
ま
う
」
と
理
解
し
て

い
ま
す
。

　

人
間
は
無
意
識
の
う
ち

に
必
ず
比
較
対
象
を
探
し

て
生
き
て
い
ま
す
。
あ
の

人
に
は
敵
わ
な
い
、
あ
の

人
よ
り
自
分
は
仕
事
が
で

き
る
な
ど
で
す
。
会
社
に

は
様
々
な
社
員
が
い
た

方
が
案
外
上
手
く
回
る
の

で
、
２
・
６
・
２
の
割
合
を

敢
え
て
変
え
る
必
要
は
な

い
と
思
い
ま
す
。
そ
の
割

合
の
な
か
で
ど
う
し
て
い

く
か
を
考
え
る
方
が
ず
っ

と
大
事
で
は
な
い
で
し
ょ

う
か
。
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「水なし印刷」をお薦めします
「水なし印刷」は、有害な廃液を含む湿し水を一切使用せず

現像工程の現像液使用量・廃液量も大幅減、またCO2排出量も削減します。
環境への負荷が格段に少ない印刷システムです。

私たちは、これからも環境に、お客様にやさしい企業を目指します。

私
た
ち
に
で
き
る
こ
と
。

そ
れ
は

未
来
の
地
球
の
た
め
に
、

そ
し
て
お
客
様
に
も
、

や
さ
し
い
企
業
で
あ
る
こ
と
。

これからもお客様の信頼を糧に

生産管理、工程管理、ガントチャート工程管理、在庫管理、原価管理、
調達管理、図面配布管理、計測器貸出管理、販売管理、工事書類一括作
成、耳標管理、安否緊急通報、ルート配達管理、他

株式会社 エス・アイ・エス

★システム化事例

〒370-2312  富岡市星田632－1　http://www.sis-jpn.co.jp/
Tel：0274-63-0466お気軽にご相談ください。

ソフトウェア、ハードウェア、ITサポート、ITコンサル、IT環境構築

〒375-0056　群馬県藤岡市三ツ木336-6
TEL：0274-24-3228　　FAX：0274-24-4841
URL：http://www.alumite.jp/　E-mail：joumou@vesta.ocn.ne.jp
関連会社（表面処理）ヘイワテクノ株式会社　株式会社高橋塗装工業所

アルマイト・メッキ（亜鉛、ニッケルetc）・真空蒸着
含浸処理・塗装（UV、粉体、溶剤、カチオン）

ISO9001：2015認証取得　エコ・アクション21認証取得

上毛電化 株式会社
部品加工の

ホームページで仕事の受注が出来ました。
　　　好評「部品加工のマテハン」

URL:http://www.kk-matehan.co.jp/
E-mail:mth@kk-matehan.co.jp

株式会社

同 友 会 の 製 造 業 と 連 携 し て
北関東機械加工センターを目指します。

従業員数　12名
代表取締役　島山　　淳
群馬県太田市矢田堀町351-6
TEL　0276（37）4571
FAX　0276（37）4562

■
社
内
研
修

　

例
え
ば
社
内
研
修
に
十
人
の
社
員

が
参
加
し
た
と
し
ま
す
。
十
人
全
員

に
理
解
し
て
も
ら
お
う
と
い
う
心
意

気
は
素
晴
ら
し
い
で
す
が
、
な
か
な

か
難
し
い
の
が
現
実
で
す
。
一
人
で

も
分
か
っ
て
も
ら
え
れ
ば
良
い
ほ
う

で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
？
ど
れ
だ
け

素
晴
ら
し
い
講
師
を
呼
ん
で
も
同
じ

で
す
。

　

当
社
の
エ
ン
ト
リ
ー
制
も
「
た
く

さ
ん
エ
ン
ト
リ
ー
し
た
ら
ど
う
す
る

の
？
」と
思
う
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、

実
際
の
エ
ン
ト
リ
ー
は
社
員
の
一
割

に
満
た
な
い
程
度
で
す
。
会
社
を
立

ち
上
げ
た
と
き
も
そ
う
で
し
た
が
、

一
人
の
理
解
者
が
出
来
て
、
そ
の
一

人
が
頑
張
っ
て
く
れ
れ
ば
会
社
は
変

わ
り
ま
す
。
社
員
全
員
を
何
と
か
し

よ
う
と
考
え
る
方
が
却
っ
て
会
社
が

傾
い
て
し
ま
う
と
い
う
の
が
私
の
持

論
で
す
。

■
ア
セ
ス
メ
ン
ト

　

同
友
会
で
学
ん
だ
こ
と
を
自
社
に

取
り
入
れ
て
み
た
が
、
な
か
な
か
上

手
く
い
な
か
い
と
い
う
話
を
よ
く
聞

き
ま
す
。
原
因
は
ア
セ
ス
メ
ン
ト
が

足
ら
な
い
か
ら
で
す
。
社
員
の
モ
チ

ベ
ー
シ
ョ
ン
は
ど
の
程
度
な
の
か
？

社
長
は
盛
り
上
が
っ
て
い
る
が
社
員

は
疲
弊
し
て
い
る
の
で
は
？
な
ど
、

社
内
で
ア
セ
ス
メ
ン
ト
を
取
る
必
要

が
あ
り
ま
す
。

　

同
友
会
に
は
「
企
業
変
革
支
援
プ

ロ
グ
ラ
ム
」
が
あ
り
ま
す
が
、
こ
の

チ
ェ
ッ
ク
項
目
を
社
長
と
幹
部
・
社

員
で
や
っ
て
み
る
と
、
そ
れ
ぞ
れ
違

う
結
果
が
出
ま
す
。
そ
の
違
い
が
分

か
れ
ば「
何
を
導
入
し
た
ら
良
い
か
」

「
も
っ
と
こ
う
し
て
み
よ
う
」
と
い

う
意
見
が
出
て
き
ま
す
。

　

完
成
さ
れ
た
組
織
な
ら
何
を
取
り

入
れ
て
も
す
ぐ
に
機
能
し
ま
す
が
、

急
に
他
社
の
取
り
組
み
を
同
じ
よ
う

に
真
似
て
も
上
手
く
は
い
き
ま
せ

ん
。
ま
ず
は
自
分
の
会
社
が
ど
う
い

う
状
態
な
の
か
を
知
る
た
め
に
「
企

業
変
革
支
援
プ
ロ
グ
ラ
ム
」
の
活
用

を
お
薦
め
し
ま
す
。
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同友会のホームページで
会員検索できます。 社などが設立した農業生産法人を運営しながら、経営ビ

ジョンを共有してきた。 　　　　　　  ［12／４付上毛］

【畜産最優秀賞】　　　　㈱オーケーコーポレーション
　畜産業の経営管理技術を競う全国優良畜産経営管理
技術発表会が都内で開かれ、養豚の㈱オーケーコーポ
レーション（代表取締役・岡部幹雄氏／渋川吾妻支部
所属、岡部雄太氏／高崎支部所属）が最優秀賞に輝い
た。同社は母豚約２千頭の大規模経営を手掛ける。飼
料配合を工夫したブランド豚肉「榛名ポーク」はうま
味成分やビタミンＥを豊富に含み、女性が働きやすい
環境づくりにも積極的に取り組んでいる点などが評価
された。
　岡部社長は「受賞は応援してくれたみなさんのおかげ。今
後も生産の励みにしたい」と話している。 ［12／４付上毛］

【高崎で野球教室開く】　　　　　　　　　三高電機㈱
　配電盤メーカーの三高電機㈱（代表取締役・高橋宏
道氏／伊勢崎支部所属）は１日、社会貢献活動の一環
として、野球教室を高崎市立馬庭小学校で開いた。同
社に勤務する元プロ野球選手の富岡久貴さん（高崎工
業高出身）が、少年野球チーム「吉井鏑北少年野球ク
ラブ」の選手16人に指導した。開会に当たり高橋社長
は「指導者やチームメート、家族などのおかげで、野
球ができることを感謝してほしい。つらいこともある
かもしれないが、大好きな野球を長く続けていっても
らいたい」と選手たちに呼び掛けた。［12／６付ぐん経］

【ビルメンテナンス＆クリーンEXPOに出展】㈱グンビル
　清掃管理、産業廃棄物処分業の㈱グンビル（代表取
締役・高野こずえ氏／太田支部所属）は、11月20日か
ら22日まで東京ビッグサイトで開かれた「ビルメン
ヒューマンフェア＆クリーンEXPO2018」に、「剥離
廃液を適正に処理する会」（高野健代表・グンビル会
長）とともに出展した。同社は、化学物質を多量に含
む床ワックスの剥離廃液処理技術を持っており、同廃
液の無害化に成功。処理後に残った固形分もペレット
にして再利用するなど独自の処理システムを確立して
いる。剥離廃液が産業廃棄物に認定されたことを受
け、同社は今回のフェアでシステムの概要や特徴、メ
リットなどを来場者に紹介するとともに、システム特
約店の募集などを行った。　　　　 ［12／６付ぐん経］

【洗練の味を高崎で】　　　　　　　　　㈱メモリード
　冠婚葬祭サービスの㈱メモリード（取締役・渡辺秀
信氏／前橋支部所属）は16日、高崎市上大類町に初業
態となるカジュアルレストラン「サニーキッチン」を
本格オープンした。衣装店として稼働していた建物を
改装した。メニューは東京、大阪で人気店を手掛ける
シェフの渡辺明氏が監修し、県内食材にこだわったパ
ンケーキやイタリアン、ステーキなどを楽しめる。
　吉田社長は「群馬にないものを提案したい。飲食店
を増やしていく」と話している。営業時間は午前10時
〜午後10時。月内は無休。問い合わせはサニーキッチ
ン（027−352−0017）へ。　　　　 ［12／18付上毛］

【「くるみん」認定】　　　　　　　　　　  ㈱ナカダイ
　群馬労働局は、従業員の子育て支援に積極的な企業
「くるみん」に産業廃棄物中間処理業の㈱ナカダイ（取
締役常務・中台啓一氏／高崎支部所属、管理部長・越知
靖政氏／前橋支部所属）を認定した。年次有給休暇取得
促進の取り組みとして、アンケートで次年度分の５日間を
調整するほか、子どもの授業参観に育児支援休暇を活用
できる。中台社長は「多様な働き方の提供は社会貢献の
一環。働きやすい職場を社員と共につくっていく」と話し
た。　　　　　　　　　　　　　　　 ［12／19付上毛］

【取締役会長就任】
　㈱砂永樹脂製作所、代表取締役・砂永弘氏（太田支
部所属）は、この度、「取締役会長」に就任しました。

【リサイクル店をグランドオープン】　　　　　㈱丸越
　廃棄物収集などを手掛ける㈱丸越（代表取締役・
堀越正和氏／渋川吾妻支部所属）は10日、リサイクル
ショップ「エコモンスター」（前橋市三俣町）をグラ
ンドオープンした。同店は９月にオープンして以来、
買取専門での営業だったが、商品が揃ったため販売も
開始した。オープン当日は開店を待つ行列ができ、現
在のところ１日の来客数は100人超で雑貨や食器類など
が人気だという。
　堀越社長は「必要なくなったものがリサイクル品と
して必要としている人に使ってもらえる。購入者も安
く購入でき、ごみの削減にもつながる。今後は高崎、
伊勢崎、太田地区にフランチャイズ展開を考えてい
る」と話している。　　　　　　　 ［11／22付ぐん経］

【戦場カメラマン  渡部陽一氏を迎え】共愛学園前橋国際大学
　共愛学園前橋国際大学（学長・大森昭生氏／前橋支
部所属）、共愛学園中学校・高等学校保護者後援会は
17日、同中学・高等学校大礼拝堂で、文化講演会を開
いた。戦場カメラマンでジャーナリストの渡部陽一氏
が「〜ファインダー越しに見た命の現場〜戦場からの
メッセージをあなたに…」と題して講演した。渡部氏
は独特の特徴ある話し方で身振り手振りを交え自身の
戦地の写真を紹介しながら講演。「学生時代アフリカ
を訪れ、内戦の中、銃を持ち泣きながら助けを求める
子供たちを見たとき、彼らを救うには写真で世界中に
現実を伝えることだと思い、26年間世界中を回ってい
る」と、戦場カメラマンとなったきっかけを述べた。

［11／22付ぐん経］

【オンライン方式を採用】　　　中央カレッジグループ
　専門学校を運営する中央カレッジグループ（代表理
事長・中島利郎氏／前橋支部所属）の日本実務能力教
育協会が運営する和食アドバイザー検定協会は21日、
和食の知識を問う「和食アドバイザー検定」の２級と
３級の試験方法を、これまでの在宅方式からオンライ
ン方式に変更すると発表した。インターネット環境が
あれば、いつでも、どこからでも受験が可能で、受験
者の増加につなげる。これまで、知識のみを問う２級
と３級の試験は、在宅方式で年２回のみの実施。支払
い方法も銀行振込だったため、手間がかかっていた。
オンラインへの変更により、パソコン、タブレット、
スマートフォンなどからいつでも受けられる。

［11／29付ぐん経］

【ツリーに星流れる】　　　　　　　新島学園短期大学
　新島学園短期大学（学長・岩田雅明氏／高崎支部所
属）のクリスマスツリー点灯式が27日夕、高崎市の同
校で開かれた。高さ７メートルのツリーなどが１万球
の電球で彩られた。聖歌隊による讃美歌で開幕。学生
ら約250人の歌声が響き、点灯した。２年の柴田瑠莉子
さんと小間聡美さんは「ツリーの前で写真を撮った。
一番上の星から小さい星が流れてくるようできれい」
と話していた。点灯は午後４時半〜10時。12月25日ま
で。　　　　　　　　　　　　　　　 ［11／29付上毛］

【合併で大きな実りを】　　　　　　　　㈲金具屋種苗
　種苗小売りのアオキ種苗（渋川市）と㈲金具屋種苗
（代表取締役・安藤尚武氏／沼田支部所属）、栗原商店
（伊勢崎市）の３社は来年１月１日、合併して新会社
「ぐんたね」を発足させる。３社合わせた売上高は20
億円を超え、関東でも大規模な種苗小売会社となる。
将来的には自社農場を展示畑にして営農情報を発信す
る考えで、合併効果によるサービス向上と効率的な経
営を図る。
　合併後の本社はアオキ種苗渋川店に置き、計６店舗体
制となる。３社はこれまでも合同イベントの開催や、３
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新会員
ご紹介

12 月度常任理事会承認
会員名簿追加録（順不同・敬称略）

企業名･役職･氏名･生年･所在地･電話･FAX･業務内容･趣味･紹介者

〒371-0805　前橋市南町3-37-11

　2018年４月に、けやきFP事務所を開業しまし
た。自己責任が叫ばれる時代ですが、身近なコ
ミュニティの中で支え合い共存することが理想だ
と考えています。その理想に少しでも近づけるよ
う、皆さんと学び活動の幅も広げていきたいと思
います。

ＴＥＬ：090-3211-3509

FAX ：027−221−5957
ファイナンシャルプランナー

【紹介者／渡辺真由美】
ランニング、旅行

前
橋
支
部

けやきFP事務所

所　長
平　岩　友　子

S42年生

〒370-0101　伊勢崎市境東新井1052

　当社は今期で45期目を迎え、2018年４月に３代
目代表取締役に就任致しました。同友会の皆様と
共に学び、共に刺激し合いながら成長し、地域
の発展に貢献していきたいと考えております。ま
た、一期一会の精神を大切にし、常にワクワクの
気持ちを持って会に参加したいと思いますので宜
しくお願い致します。

ＴＥＬ：0270-76-0236

FAX ：0270−76−3766
住宅用建材加工、金属加工

【紹介者／村岡功晃】
ゴルフ、読書

太
田
支
部

㈲針谷研磨工業所

代表取締役
針　谷　　　聡

S63年生

〒377-0103　群馬県渋川市伊香保町水沢48-4

　伊香保でうどん茶屋万葉亭を運営しています。
水沢うどんは知名度もありますが、団体の旅行客
も減少傾向で厳しい側面もあります。経営者とし
て何ができるのか、皆様の経験から学んでいきた
いと思います。よろしくお願いします。

ＴＥＬ：0279-72-3038

FAX ：0279−72−4834
うどん茶屋水沢万葉亭の運営、お土産用・贈答用うどんの製造・販売

【紹介者／兵藤武志】
アイスホッケー、モトクロス、スノーボード

沼
田
支
部

㈲牧商事

常務取締役
牧　　　幸　弘

S55年生

〒378-0012　沼田市沼須町乙642

　当社は、1972年に創業しました。以来『建築鉄
骨製作チーム』として、一つ一つの仕事に真摯に
取り組んで参りました。お客様が日々の生活を
安心して送れるよう、心・技・体を駆使し、高品
質な製品を生み出していく事が私たちの役目だと
思っております。

ＴＥＬ：0278-24-3133

FAX ：0278−24−5313
建築鉄骨の柱、梁の製作

【紹介者／阿左見徳之】
ハイキング、スキー、ゴルフ

沼
田
支
部

㈱三　友

代表取締役
阿左見　卓　巳

S53年生

Ⅱ
．
承
認
事
項

１
．
高
校
の
先
生
と
の
交
流
セ
ミ

ナ
ー
開
催
に
つ
い
て

　

提
箸
共
同
求
人
委
員
長
よ
り
、
最

近
の
委
員
会
の
動
き
と
合
わ
せ
て
標

記
の
セ
ミ
ナ
ー
を
来
年
十
月
に
実
施

し
た
い
旨
の
申
し
入
れ
が
あ
り
、
こ

れ
を
承
認
し
ま
し
た
。

２
．
新
年
度
の
理
事
候
補
者
信
任
と

新
年
度
の
組
織
機
構
に
つ
い
て

　

各
支
部
か
ら
の
推
薦
さ
れ
た
新
年

度
の
理
事
候
補
者
に
つ
い
て
審
議

し
、
理
事
会
と
し
て
こ
れ
を
信
任
し

ま
し
た
。

　

ま
た
、
新
年
度
の
組
織
機
構
案
に

つ
い
て
も
審
議
し
ま
し
た
。

３
．
入
退
会
者
承
認
と
仲
間
づ
く
り

に
つ
い
て

　

前
回
理
事
会
以
降
の
入
会
者
四

名
、
退
会
者
五
名
を
承
認
。
会
員
数

は
五
四
一
名
と
な
り
ま
し
た
。

Ⅲ
．
審
議
事
項

１
．
意
見
交
換

　
「
同
友
会
運
動
の
発
展
の
た
め
に
」

を
き
ち
ん
と
学
ぼ
う
と
、
山
岸
代
表

理
事
の
問
題
提
起
の
後
に
グ
ル
ー
プ

討
論
で
深
め
合
い
ま
し
た
。

　

今
回
を
第
一
回
と
し
、
今
後
も
継

続
的
に
学
ん
で
い
く
こ
と
と
な
り
ま

し
た
。

Ⅳ
．
そ
の
他

１
．
次
回
の
理
事
会
開
催
日
程

　

第
九
回
理
事
会
を
左
記
の
通
り
開

催
す
る
こ
と
が
確
認
さ
れ
ま
し
た
。

日
時
：
一
月
八
日
（
火
）

会
場
：
同
友
会
事
務
所
・
会
議
室

第
八
回
理
事
会
開
会
。

Ⅰ
．
報
告
・
連
絡
事
項

１
．
総
務
会
報
告

　
一
月
二
十
四
日
に
外
国
人
材
の
活
用

に
関
す
る
学
習
会
を
総
務
会
主
催
で

開
催
す
る
旨
、
報
告
が
あ
り
ま
し
た
。

２
．
各
支
部
・
部
会
・
委
員
会
等
の
案
内
報
告

　

高
崎
支
部
、
共
同
求
人
委
員
会
、

青
年
部
会
よ
り
、
そ
れ
ぞ
れ
案
内
等

が
あ
り
ま
し
た
。

３
．
そ
の
他

①
中
野
実
行
委
員
長
よ
り
、
経
営
研

究
集
会
の
お
礼
と
全
体
報
告
が
あ
り

ま
し
た
。

②
中
同
協
五
〇
周
年
記
念
バ
ッ
ジ
が

贈
呈
さ
れ
ま
し
た
。

③
支
部
還
元
金
の
支
払
報
告
が
あ
り

ま
し
た
。

日
時　

十
二
月
四
日
（
火
）

　
　
　
　
　
　
　

十
八
時
三
十
分
〜

会
場　

同
友
会
事
務
所
・
会
議
室

出
席
者
（
順
不
同
・
敬
称
略
）

正
副
代
表
理
事
／
山
岸
、
田
村
、
提

箸
、
島
山
、
常
任
理
事
／
戸
塚
、
吉

池
、
町
田
、
阿
久
戸（
英
）、
生
沼
、

中
野
、
小
林
、
阿
久
戸（
洋
）、
植
杉
、

理
事
／
海
老
沼
、杉
﨑
、佐
藤
、宮
石
、

布
施
、
神
保
、
佐
藤
、
関
口
、
浅
井
、

事
務
局
／
黒
岩
、
阿
久
澤
、
竹
内（
役

員
計
二
十
二
名
）

【
議　

事
】

　

富
岡
支
部
の
佐
藤
氏
が
議
長
を
つ

と
め
、山
岸
代
表
理
事
挨
拶
の
も
と
、

第８回

アルミ精密部品の切削加工メーカー

株式会社 エーピーエム
充実した設備と長年培った確かな技術力で
お客様のご要望にお応えします！

〒373-0847 群馬県太田市西新町103-2
TEL0276-30-4058　FAX0276-30-4059

URL：http://www.apm-f.com　E-mail：fuse@apm-f.com


