
「戦略的採用の仕組みのつくり方」
オリエンテーション

～“未来の仲間探し”を共に考える 採用情報交換会～

群馬中小企業家同友会

共同求人委員会設営

日 時 ／ 2025年 １０月１７日（金） 13：15受付 13：30～16：30

「 戦略的採用の仕組みのつく り方 」オ リエンテーション 参加申込用紙

採用で描く､あなたの会社の未来

氏 名役 職会社名

お知り合いの経営者とお誘い合わせてご参加ください！

≪会社概要≫ 設立／昭和41年7月 資本金／4,200万円 社員数／43名

事業内容／産業用機械の設計・製作 他

★下記の用紙にて、10月15日までに 事務局へ参加申込をお願いします。

同友会事務局 TEL;027-232-0001 FAX;027-232-0666 mail; g-douyu@po.wind.ne.jp

参加費 ／ 無 料

会 場 ／ 高崎市総合福祉センター １Ｆ 第１会議室 （高崎市末広町115-1）

プチ体験報告 ／(株)石井工機 代表取締役 石井安美 氏（高崎支部）

「他社が採用活動にどのように取り組んでいるか知りたい」。そんな声にお

応えして、採用活動についての情報交換会を企画しました。情報交換会の口火

を切っていただくのは、石井氏によるプチ体験報告です。最初に採用活動に本

格的に取り組もうと思ったきっかけから、現在の採用戦略に至るまで、答えの

ない採用活動に正面から向き合ってきた実体験を共有していただきます。その

後、座談会形式で“ここだけの話”として、参加者全員でざっくばらんな情報

交換を行います。他社の実践から学びつつ、自社の取り組みの振り返る機会に

もなるはずです。「戦略的採用の仕組みのつくり方」に参加される方も、そう

でない方も、まずはお気軽にご参加ください。
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